
 

Prägende Stationen im beruflichen Werdegang von Tobias von Schulthess 
 
berufliche Stationen 
 
01.2009 Gründung des Playback-Theaters St. Gallen 
 Initiator, Gründungsmitglied und Leiter 

www.playbacktheater-sg.ch 
 
seit 11.2007 Gründung der entrollen GmbH 

Kommunikation, Kooperation, Improvisation 
  www.ent-rollen.ch  
  
03.2001 – 09.2007 Selbständige Tätigkeit als Mediator und Coach 
 HR-Mediation von Schulthess (Einzelfirma) 
 
10.1995 – 02.2001 Griesser AG in Aadorf 
 Leiter Personal 
 
07.1994 – 06.1995 Büchi Labortechnik AG in Flawil 
 Leiter Personal 
 
06.1990 – 06.1994 Schweizerischer Bankverein in St. Gallen 
 Personalassistent und Bereichspersonalleiter 
 
06.1985 – 05.1990 Reisebüro Kuoni in St. Gallen 
 Leiter Ad-hoc Gruppenreisen–Abteilung 
 
 
 
Aus- und Weiterbildungen 
 
04.2014 – 03.2018 Ausbildung zum Playback-Theater Trainer in Deutschland und England 

Zertifizierung zum Playback-Theater Trainer 
 
07.2007 – 08.2012 Playback-Theater Ausbildung an den Playback-Theater Schulen in  

Deutschland und England 
 dipl. Playback-Theater Practitioner des Center for Playback-Theatre, N. Y. 
 
07.2011 – 08.2011 Intensivtraining in Action Theater bei Ruth Zaporah, NM, USA 
 
10.2007 – 08.2009 berufsbegleitende Ausbildung im Fach „Bewegungs-Theater“ an 

der Mimenschule Ilg, Leitung: Els Ilg 
 
05.2007 – 05.2009 Undercurrents 

Auseinandersetzung mit seinen inneren verkörperlichten Weisheiten 
und dem damit verbundenen Bewusstsein 
Institut für körperorientierte Psychotherapie (IBP) in Winterthur 
Leitung: Andrea Juhan, CA, USA 

 
07.2004 – 08.2008 Ausbildung zum Focusing-Trainer (körperorientierte Beratung und Coachings) 

Anerkennung durch das Internationale Focusing-Institut, N. Y. 
 
11.2000 – 03.2005 Ausbildung zum Mediator und Anerkennung des Schweizerischen 

Dachverbandes Mediation als Mediator SDM-FSM 
 
04.2001 Zertifizierung zum Change-Management-Coach (CMC) 
 
11.1995 Diplom zum Personal-Manager (PMS) 


